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LET e ﬂz-__/ea

Dispoe sobre a organizagdo administrativa da Pre-

fFeitura Municipal de Campos Altos, estabelece a
cle .sificagao de cargos funcionais e d3 outras !
/ providencias,

0 povo de Campos Altos, por seus representantes !

legais, aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:
TITULD I
DA ORGANIZAGAO ADMINISTRATIVA

Art, 12 « A estrutura administrativa do Municipio

de Campos Altos se compGe dos seguintes 4rgdos:

A - Orgaos de Assessoria e Apoio;

B - Urg3o0s da Administragdo Direta e Indireta,

~ ” ~ . .
Art, 22 - 530 orgaos de assessoria e apoio:
I

Conselho Municipal de Desenvolvimento - Cn-
MUDE ;

IT - Conselho Municipal de Defesa e Meio=Ambien-
te - CODEMA; :

ITI - CONSELHO Municipal de Pefesa Civil - CONDEC
IV - Conselho Municipal de Cultura - CONCHLTURA
V - Conselho Municipal do Bem-Estar da Menor/

Campos Altos - COBEMI,

Art, 32 - S3o oOrg3os da administragao direta e in
direta:
I - GABINETE E SECRETARIA DO PREFEITO
a) = Chefia de Gabinete
b) - Secretaria Executiva
" c) - Assessoria Juridica

d)

122

Assessoria de Imprensa e RelagGes Pu-'
blicas
g) - Assessoria Particular de Assuntos Poli
tigos,
IT - DIVISAO DE ADMINISTRACAO
a) - Setor de Pessoal

b) - Setor de Patrimonio e Cadastro

c) - Setor de Compras e Controle de Materi-
ais
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IV

DIVISRO DE
MENTO

a) - Setor
b) - Setor
c) - Setor

DIVISAO DE

a) = Setor
b) - Setor

c)== Setor

DIVISARO DE

a) - Setor

FAZENDA, CONTABILIDADE E PLANEJA

de Arrecadagaome Tesouraria
de Contabilidade e Orgamento

de Plane jamento
EDUCAGRO E CULTURA

de Atividades Educacionais
de Atividades Culturais

undamentals

-

ESPORTES, LAZER E TURISMO

de Ensino

de Esportes e Lazer

b) - Setor de Divulgag3o e Turismo
VI - DIVISAO DE SAUDE E BEM-ESTAR SOCTAL

a) = Setor de Assistencia Medicas e Odontold
gica
b) - Setor de Assistencia Social e Promog3o

Humana

VII - DIVISAO DE OBRAS, TRANSPORTES E SEHVICOS3 R
BANDOS
, a) - Setor de Obras e Servigos Urbanas
: b) - Setor de Viag3o e Transporte
i c) - Setor de Estradas de Rodagem

d) - Setor de Engenharia e Projetos

FIFULD -1

DA COMPETENCIA

S Y

‘ Art, 492 - 0 Conselho Municipal de Desenvolvimento
- COMUDE, € o 0rgao colegiado de aconselhamento ao Prefeito, na diretriz
ou gestdao administrativa, recomendando normas e critérios de procedimen
to para os servigos locais, providencias administrativas, apontar defi-
‘encia das repartigﬁes inicipais e dos servigos exrcutados quer por
administragdo direta ou executados por terceiros,
§ 12 - 0 conselho tera, no maximo, 15 (Quinze) °
membros, livremente escolhidos pelo Prefeito entte pessoas representati

vas do municipio e que possam contribuir efetivamente para a melhoria '

dos servigos administrativos municipais,
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§ 29 - 0 conselhor se reunird uma vez por mes, ordini-
riamente, sob a Presidencia do Prefeito e assessoria do seu Chefe-de=-Ga
binete, e; axtraordinériamente, quantas vezes se fizerem necessArias e
por convocag@o de seu presidente ou por 2/3 (Dois Tergos) de seus mem-'
bros,

§ 32 - Os conselheiros ser3o nomeados para um mandzato!
de de 1 (Um) ano, renovadvel a critério do Prefeito e n3o terdo remuners
cao alguma,.

§ 42 - 0 conselho aprovara um Regimento Interno que '
disciplinara a atuag3o de seus membros, podendo criar comissoes, quan='

tas julgar necessarias ao seu bom desempenha,

Art, B2 - 0 Conselho Municipal de Defesa e Conservag3aa
do Meio Ambiente - CODEMA, & o orgao de assessoramento da Prefeiturs Mu
nicipal para fins de prestagdo, conservagao e melhoria do Meio-Ambiente
e tem suas atribuigDes, competencia e constituigao mantidas nos termos'
da Lei

Art, 62 - 0 conselho Municipal de Defesa Civil - CONDEC
terd suas atribuigBes e constituig3o regulamentadas por Decreto do Pre-
feito, obedecidas orientagbes emanadas do Canselho Estadual de Defesa !

Civil - CEDEC e seus membros nao terao remunerag3o alguma.

Art, 72 - 0 Conselho Municipal de Cultura = COMCULTIRA
e o 5rg§o encarregado de pesquisar, coletar dados, levantar dados hi%tﬁ
ricos visando a preservagao da memoria cultural do municipio, bem coma'
sugerir ao Prefeito medidas administrativas em assuntos culturais,

§ 12 - D Conselho sera composto de 10 (Dez) membros,ng
meados pelo Prefeito para um mandato de 1 (Um) ano, renovédvel a seu cri

tério, e seus integrantes n3o ter3o remuneragBes,

_ ' § 22 - 0 Conselho elaborara seus estatutos que serao '
aprovados por Decreto do Prefeito, disciplinando sua atenj;ao e competen

. 3 = . ]
cia e composigao de sua diretoria,

Art, B2 - O Conselho Municipal do BenZEstar do anor =
COBEMI € o orgao encarregado de assessorar o Prefeito, sugerindo politi
ca de apoio e assistencia ao menor carente, visando sua promogao e enca
minhamento para sua integragao 3 sociedade,

§ 12 - 0 conselho sera composto de 10 (Dez) membros,no
meados pelo Prefeito, para um mandato de 1 (Um) ano, renovavel a seu !
critério, e seus integrantes n3o ter3o remunerac3o.

§ 2 2 « 0 Conselho elaborara seus estatutos, que ser@o

aprovados por Descreto do Prefeito, disciplinando sua atua 3o e competen
cia, bem como a composicao de sua diretoria,
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Art, 92 - 0 Gabinete e Secretaria do Prefeito € o
6rg3o incumbido de assistir o Praefeito nas fungoes politico-administrati
vas, assessoramento para os contatos com os demais poderes e autoridades
constituidas, para o atendimento aos munficipes, para a elahorajzo de
projetos de leis,. sangoes de Leis, controle de recehimento e expedi;ao
de correspondencias,

Art, 10 - A divis3o de Administrag3o é o drg3o in
cumbido de execug3o da politica de pesspal da Prefeitura, da compra o ¢
controle de Materiais, arquivo, "zeladoria, protocoloj® administrag3o a

conservagao do patrimonio municipal.

Art, 11 - A Divis@o da Fazenda, Contabilidade e
Plane jamento € o orgao responsavel pelos assuntos fiscais e financeiros
arrecadagao e controle dos tributos e demais receitas municipais; fisca-
lizag3o dos contribuintes; processamento das Despesas; contabilizagao Or
gamentéria, financeira e patrimonial; elaboragao do Orgamento-Programa e
controle de sua execugao, guarda e movimentagdo de valores do municipio,
assessoramento em assuntos economico-financeiros; elaboragEU do programa
de governo do Prefeito, manutengao e atualizagBo do cadastro tecnico mu-
- nicipal; pesquigsar e ordenar, programar e planejar o desenvolvimento glo

bal, urbano e rural dog municipio, ),

Art, 12 - A divis3o de Educagfo e Cultura ¢ o or=-
950 responsavel pelos planos educacionais e culturais do municipio, espg
cialmente os referentes ao ensino pré-escolar, primeiro grau e profissig
halizante; promogOes civicas e culturais; distribuigdo e controle de me-
renda escolarj controle de subvengOes e auxilios, manutengao de bibliote
ca e museus; criagao de centros culturais, levantamento, cataloga;ao a
guarda de memaria cultural do municipio, zelar pelo patrimonio histdrico

g . s Iy
e artistico do municipio,

Art, 13 - A Divis3o de Esportes, Lazer e Turismo €
# 0 Orgao responsavel pelo incentivo a pratica de esportes diversos, im='
~1antagao e manutengﬁo de pracas de desportos, quadras de esportes espe=
cializados, promover atividades recreativas, folcloricad e esportivas; '
estimular e colaborar na implantag3o & manuteng3o da infra-estrutura tu-
r{stica do municipio; promover o municipio a nivel regional, nacional e
internacional,
i Art, 14 - A Divis3o de Saude e Agao Social € o or
930 incumbido da execugdo das atividades de assistencia medico-odontolo-
gicas social aos munfcipes, mediante a implantag3o e administragao de

. . i3 Aot ke ot .
unidades de saude no municipio, a manutengao de convenios de acoes inte=
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gradas de saude e outros; assistencia medica, social e promocional ao
-~ & . ]
servidor municipal; fiscalizagao das atividades relacionades a saude'
como hospitais, casa de saude, farmacias e laborstorins; promn;%n do
bem estar e melhoria das condigdes de vida da populag@o; promogao de
campanhas, com objetivos de melhorar o nivel alimentar e de higiene;'
: ~ . ~ g B
organizaj;ao, supervisao e manutengao de hortes e centros comunitarios

associagoes de moradores de classistas,

Art, 15 - Divisao de Obras, Transporte & Servi-

gos Urbanos € o 6rg§o encarregado de executaras atividades relativas a cons
construgao e conservagao das obras publicas, fiscali;§g50 de obras '
contratadas; construgdo, pavimentag@o & conservag3o de vias urbanas ;
construg3o e conservagdo de estradas e pontes no municipioj manuten-!
c30 de vias publicas, parques e jardins; fiscalizagao de obras parti-
culares, aplicaga@o de normas e codigos, direcionamento e disciplinagdo
do transito urbano; fiscalizagao de posturas municipais, administra-'
c3n da estag3o rodoviaria; fiscalizagao do transporte urbano de taxis

e coletivos, levantamento cadastral e manutengao de plantas cades-''

trais,

FITULD LLI

DO QUADRO DE PESSOAL E SISTEMA DE CLASSIFICAGTAOD
DE CARGOS

Art, 16 = 0 quadro de pessoal € fixado anualmen
te por decreto do Prefeito de modo a atender a dinamica administrati-
va e o sistema de classificagao de cargos e niveis de retribuig2oc do
Servigo Publico Municipal de Campos Altos e o estabelecimento da pre-
sente Lei (Anexo)

Ly Art, 17 - gs atribuigDes e responsabilidades '
atinentes a cada classe, cargo ou fungao serao estabelecidas em Ragi-
mento Intgrno a ser aprovado por Decreto do Prefeito Municipal, no '
prazo estabelecido na presente Lei,

Art, 18 - Os cargos ou fungBes vifientes que nao

*™ se ajustarem a nn;a sistematica de claésificagﬁo de cargos, serao !
‘agrupados em Quadro Suplemantar até sua vacancia, quando serao extin-
L tos, He

Art, 1§ - Os serwvigos da Prefeitura Municipal '

de Campos Altos, serdo atendidos pors:
| I - Funcionarios do Quadro Geral;
11 - Funcionarios’ contratedos pelo regime CLT
III - Por peésoal contratado, em carater tempo
rario, para fungoes de natureza tecnico-
especializadas, por profissionais cuja '
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; profissdo seja oficielmente reconhecida;
IV - Ocupantes de cargos em comiss3o, compo-'
nentes da equipe administrativa, median-

te livre escolbha do Prefeito,

TITULD IV
DO PROVIMENTO E DO ENQUADRAMENTO

Art, 20 - Os ocupantes de cergos do Quadro beral

- ¥’ . ’ . .
de carater efetivo e ssu provimento se fara mediante concurso publien,

Art, 21 - Os ocupantes de cargo® contratados pe+
lo regime da C.L,T, ter3o provimento observada a legislagao institucip
nal vigente e ssus ocupantes n3o poderdo ter remunerag3o superior aps'
similares do Quadro ueral de Funcionarios, ressalvado o disposto no ar
tigo'18;

Art, 22 - 0Os contratados em carater temporario !
serao admibidos pelo regime da C,L,T,, para exacugdo de tarefa especi-
fica, por um periodo de at® 180 (Cento e Oite ta) dias, podendo ser re
novado por igual periodo, quando o trabalho a ser realizado assim 0
exigir,

Art, 23 - Os ocupantes de cargos em comiss3o s

- |m

rao livremente nomeados por decreto do Executivo, demissfveis "Ad-la-
tun", e sendo automaticamente destituidos com o término do mandato do
Prefeito que os nomeou,

Art, 24 - 0Os cargos de provime to em comiss3o !
sat: Chefed de Gabinete, Assessor Juridico, Chefes de divis3o e Secra-
tario Particular de Assuntos politicos,

Art, 25 - Os ocupantes de cargo em comiss&n, quan
do recrutados dentro do Quadro efetivo de servidores, permaneceran (0
regime previdenciario original e retornarao a seus cargos de origem !
imediatamérite apds a destituig3o do cargo em que foi investido,

Art, 26 = Aos ocupentes de cargos em comiss3o @
chefia serad atribuida uma gratificagd@o de fungZo que obedecers a seguin
1£B esclar Chefe de Gabinete, Assessor Juridico, Assessor Particular de
Assuntos Paliticos, 40% (Quarenta Por Cento), chefes de divis3o 25% (
Vinte e Cinco por cento) e Chefes de Setor 15% (Quinze Por cento)

-~

Paragrafo Unico = A atribuigBo da gratificag3o §

automdtica e concomltante com a investidurs no cargo,
Art, 27 - Para converter os cargos na nova siste

matica de classificagao de cargos, aplicar=- se-ac as regras de enquadra

mento estabelecidas na presente Lai.
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Art, 28 - Sera direto o enquadramentn:
I - De servidor municipal admitido sem concurso,
ampardo pela constituigdo Federal complemen=
. . .
tar ou ordinaria,
. . ’ . - . 3
II - De servidor municipal que ja tiver sido apro
vado em concurso publico promovido pela muni
cipalidade,

Art, 29 - 0Os servidores contratados pelo regime °
da C,L,T, poder@o ser transferidos para o quadro Geral, mediante concur
so interno, 5 1

§ 12 -.0 concurso interno sera realizado uma vez'po)
por ano em data a ser fixada em portaria emanada do chefe do executivn!
municipal; '

§ 29 - Os interessados em prestar concurso inkter-
no farao sua inscrigao na forma estabelecida na Portaria prevista na
prégrafe anterior @ o concurso so se realizara se houver no minimo 20

(Vinte) inscritos,

Art, 30 -« A partir ds vigencia desta Lei nenhum '
servidor podera desempenhar atribuig3do diversa da pertinenti 2 classe !
a8 que pertencer, salvo se se tratar de provimento em comissao, chefia '
ou em substituigao temporaria a servidor ausente,

Art, 31 - Fica instituido na administra 3o munici
pal o sistema de promog3c salarial horizontal em suas classes, dentro '
da tabela a ser criada,

g § 12 - 0s servidores admitidos apds vigencia desta
Lei, ser3o enquadrados em nfvel inicial da classe que venhe ocupar;

-~ -~ .
§ 29 - As promogOes ser3o por merecimento e  por
tempo de servigo, ‘
§ 39 - Us critérios de promog3o serdo estabeleci-

L S

dos em regulamentag3o propria a ser baixada pelo Prefeito, no prazo minim

mo de 120 (Cento e Vinte) dias da data da promulgagao desta Lei,

Y

Art, 32 - Ficam aprovados 0s niveis de vencimento
a ser criado,

Art, 33 - Os servidores que ocuparem fungGes para
as quais se exija habilitagao especifica ou cuja profissao seja oficial
mente reconhecida, deverao apresentar certificado de conclus3o do curso
correspondente, realizado em estabelecimento de ensino regular, devida-

3 - - [
mente autorizado a ministra-1lo
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TITULO Vv
DA JORNADA DE TRABALHO

] Art, 34 - Todo servidor da municipalidade tera de
cumprir uma jornada de trabalho a ser fixada em regimento interno que !
nunca sera inferior a 30 (trinta) horas para os de regime estatutirio e
de 40 (quarenta) horas para os de regime C,L,T,, semanalmente,

§ 12 - 0 servidor Municipal da area de ensino se=-
guira os hordrios da rede oficial de ensino do Estado de Minas Geraisg

‘ § 22 - Os ocupantes de cargo em comiss3o cumprira
uma jornada minima de 8 (0ito) horas didrias ou 40 (Quarenta) hnras SEMa
nais;

§ 39 - Todo servidor municipal estd sujeitna con-
trole de comparecimento e presenga, por meio de critério da administra-'
¢a0 municipal,

: Art, 35 - A prestag3o de servigos extraordindrios
somente sera permitida com previa autoriza;3o do Prefeito Municipal,

§ 12 - Somente poderd prestar servigo extraording
rio, o servidor que se encontrar no efetivo exercicio do cargo;

§ 29 - A autorizag3o de servigos extraordinirios'
nao podera ultrapassar a 50 (Cinquenta) horas mensais e o perindo maximo
de 120 (Cento e Vinte) dias;

§ 32 - 0 ocupante de cargo em comiss3o prestars !
sarvigos extraordindrios SEMPLE QL@ suas ubrigagaes 0o requererem ou for
requisitado por seu superior hierarquico, sendo-lhe vedada atribuigoes !

de, qualquer remuneragao por estes servigos,

TITULO VI
DISPOSIQOES GERAIS

Art, 36 - A presente Lei anteara em vigor no pra-
zo de IHQV(Canto e Oitenta) dias com o Regimento Interno da Prefeitura ,
0 qual discriminara a caompetencia dos orgaos criados pela presente Lei

bem como, das atribuigtes e responsabilidades dos ocupantes dos cargos '

‘l‘

~previstos,

Pardgrafo Unico - O regimento interno devers esta
belecer, tambem, a rotina do trabalho de todo pessoal a servigo da muni-
cipalidade,

Art, 37 - Os orgaos criados pela presente Lei se-
rao implantados a partir de 01 de Janeiro de 1989,

Art, 38 - As despesas decorrentes da execugin da'pr

pHewoente Lei correr:
T80 por conta de dotacSe
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Art, 38 - As despesas decarrp1fes da execugao da

SR Art, 40 - Ficam revogadas as disposigOes B
contrarlo. // '
.2 2 DEZ 19& Prefeitura Munlclpal de Campos Altos/MG, , de
de, 1988, : I

j%@‘,% %&W/o
/é%'{’( % arbosa Leao
mew) |

reFextu Municipal

Helio Olimpio da Paixao

, 13 . . 3
Secretario Administrativo
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