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proJETO ot LEI ne 0 /1986

"CONTEM O ESTATUTC DO PESSDAL DO MAGISTERIO
pdsL1ico oo municfPIC DE CAMPOS ALTOS, E DA
GUTRAS PROVIDENCIAS",

A Camara Municipal de Campos Altos aprovou

e eu, em seu nome, sanciono a seguinte Lei:

capfruLo 1

DOS OBJETIVOS DO ESTATUTO

Arte, 12 « O presente Estatuto dispOe sobre o pessoal do ma='

gistério publico da Prefeitura Municipal de Campos

Altos, Estado de Minas Gerais, com os seguintes ob

jetivoss

I - estabelecer o regime juridico do pessoal do '!
luadro do Magist‘rie;

l1le incentivar a profissionalizacao do pessoal do'
magisterio, mediante a cria;o de condigfes '!
que amparem e valorizem a concentracao de seus
esforgos no campo de sus ascolhaj;

l1ll-assegurar que a remuneracac do professor e do'
especialista de educagao seja condizente com a
de outros profissionais de identico nivel de '
formagao;

IV~ garantir a promogao na carreira do professor e
do especialista de educacao de acordo com o '!
crescente aperfeigoamento profissional e tempo



Art: 20 -

Arte 392 =

de servicgo, independentemente da atie
vidade, ért de estudo, disciplina ou
grau de ensino em gue atuem,

carfTuLD 11

DO MAGISTERIO COMO PROFISSKO

0 exercicio do nagiatirio, inspirado no raspal‘b

aos direitos fundamentais da pessca humana, tem'

em vista a promocaoc dos seguintes valoress

I « amor a livertac3o}

Il= Fe no poder da educacac como instrumento pa=-
ra a formagao do homem;

11I-reconhecimento do significade social e scong
mico da educagao para o desenvolvimento do '
cidad@o e do Pals; E

IV- participagBo na vids

L} yal mediante o cum
primento dos deveres profissionais;

V = empenho pessoal pelo desenwolvimento do edu-
cando}

Vi- constante auto-aperfeicoamento como forma de
realizacao pessocal e de servigo ao prﬁximo;

Vil-respeito a personalidade do ecucandoj

Villeparticipagao efetiva na vide da escola e ze
lo por seu aperfeicgoamento}

IX= mentalidade comunitaria para que a escola sg
ja o agente de integragac e progressc do am=
biente socialj

X= conscifncia civica e respeito bs tradicoes e
ao patrimonio cultural do pafs.

Integra o magistério o pesscal que exsrce a do-'

cencia, a supervis@o, agrientagso, a administra
gao educacional, a 1u¥o e a diregao no siste
ma municipal de ensino,



capfruLo 111

DISPOSICUES PRELIMINARES

Art, 42 « As expressdes Coordenagao e Coordenador, quando'
mencionadas simplesmente, referemess a Coardani{*”
gao Municipal de Ensino @ ao seu titular, respegc
tivamente,

Arte 52 =« Para o efeito desta Lei, entendeese por:

I =~ Sistema « o conjunto de entidades e orgaos’
que integram a administracdo do ensino e a'
rede de escolas mantida pelo Poder Publice!
Municipals

11 « Localidade « o distrito definido na divisao
administrativa do muniefpio;

111« Regifio de Ensino = o territorio sujeite a !
jurisdig@o de orgac regional da administrae
gao do ensinoj

IV « Turno - @ perfodn correspondente a cada uma
das divisBes do horario diarioc de Funciona=
mento da escolaj

V- Turma = o conjunto de alunos sob a regencia
de um professor;

&- Regéncia de Atividades « a exercida nas pri
meiras séries do ensino de 10 grau, nas mae

pecializadas de educag@o artistica e educ

cao fisica em ambos os graus de ensinoj
Vile Regéncia de Aress de Estudos - a exercida '

nas Ultimas séries do ensino de 12 grau, em

téerias do nucleo comum ou nas atividades %

conteldos da mesma matéria de educacdo ge='
ral ou de formagac especial, esta inclusive
para as series iniciaisj

VilleRegéncia de disciplinas = a exarcida em um'



so conteldo das matérias de educagao gee
ral ou formag3c especial , ou de conteu=
dos isolados,

carfruLo 1v

DO QUADRO DO MAGISTERIO \

A\
\
\

\ \

Art, 62 = Para efeito desta Lei, entende-se por:

Artz 70 -

1 =

11 =

I11l=

Cargo = o conjunto organico de atribuigdes'
e responsabilidades cometidas a um Funciaqé
rio, criado por lei, com denominagao prﬁ-g‘
pria, numero certo e pagamento pelos coffes
do municipio;

Classe « o agrupamento de cargos com a mese
ma denominagdo e iguais responsabilidades,’
identificados pela natureza de suas atribui
goes e pslo grau de conhscimento exigivel !
para seu desempenho;

Serie de Classes = o conjunto de classes da
mesma natureza, dispostas segundo o grau de
conhecimento.

D Quadro do Magisteério compde-se de classes esca

lonadas dentro das seguintes saries e classes

l -
I1 =
I11-
IV -
V =
Vile

Professor 1 « Pl

Professor 11 « PII
Coordenador de Ensino « CE
Diretor de Ensino
Supervisor de Ensino
Orientador de Ensino

§ ONICO - Integra igualmente o Quadro do Magistg

rio o cargo em comissao de Diretor de'
Unidade Escolar, quando houver,



Art, 89 « 0 Quadro do Magistério tera sua composigBo numée
rica fixada anualmenteg por Decreto do Poder Exe=
cutive, atendida as ‘punibilidadas orcamenta="'
rias, '

capfTULD V
DO INGRESSO NO GQUADRO DO MAGISTERIO

SECRD 1
DISPCSICRD PRELIMINAR

Art, 92 = A nomeaga@o pare cargos des classes inicial e fie
nal de professor e de especialista de educagao'
depende de habilitag@o legal e de aprovagao e '!
classificac@o em concurse publico de provas e ti
tulos,

secko 11
D0 CONCURSOD

Art, 102 « 0 concursc classificaese em:

1 = Singular = quando se destinar ao preenchie!
mento de vagas em uma escola ou escolas da'
mesma localidade}

I1= Regional = quando se destinar ao preenchi='
mento de vagas nas escolas de varias locali
dades de uma regi3c de ensino ou em Org3os'
regionais da administragac do ensinoj



Arte

111 = Geral = quando, se destinar ao preenchimen
to de vagas, tanto em escolas de localida-
des de mais de uma regido de ensino como '
em orgaos regionais e centrais da adminis=
tragao do ensino,

112 - 0 edital de concurso indicara as vagas existene

Art 2¢ =
Art, 132 =
A;t: 149 -
Art 50 =

tes por localidade.

§ gnico - Tratando-‘ de concurso regicnal ou '
geral, o candidato mencionara, pedido
de inscrigB@e, a localidade, orgZo re=
gional ou central ne qual deseja ser'
lotado.

Configura-se vaga quando o numero de docentes !
ou de especialistas de e’ucagao, na escola ou !
outro orgde do sistema, for insuficiente para '
atender as necessidades do ensinc ou da adminig
tragao educacicnal.

0 concurso para o cargo de Professor sera reali
zado para preenchimento de vagas de regéncia de
atividades, de areas de estudo ou de disciplie-'
Nase

As provas do concurso para o cargo de Professor

versarso conforme o case, sobre o conteudc e a'

didatica de:

I « Atividadesj;

11 = as de estudos;

111~ Atividades especializadas de educagao ar='
t{stica e de educagado fisica;

IV =« Disciplinas,

0s programas das provas do concurso a que se rg
fere o artigo 142 constitue parte integrante do
edital.



Art, 162 -

Art, 172 -

Art B2 =

Art, 192 -

Arte, 200 =

§ ONICO « O contelddo dos programas e das proe
vas sera elaborado pelo Departamene
to de Educac@o e Coordenacac Munici
pll.

Além de outros documentos que o edital possa !

exigir para inscrigao em concurse, o candidato

apresentara os que comprovems

I = Ser brasileiroj;

Il = Satisfazer os limites de idade fixados;

111~ Ter habilitagdo para o exercicio do carge

IV - Estar em dia com as obrigagoes militares'
e sleitorais,

§ 12 « A comprovagdao de registro profissional?
podar‘ ser feita até o dia da possa,.

§ 29 = No ato da posse devera ser apresentado,
ainda, a declarag@c dos cargos ou fune?
goes exercidas,

Nos concursos a que se referem esta secgao, po
dorﬂaor incluidas pr‘l de aptidac psicoloe

gica.

No julgamento de t{tulos dareseea valor a expe
riéncia ds magisterio, a produ;3oc intelectual,
a graus e conclusfes de cursos promovidos ou !
reconhecidos pelo Sistema & a aprovagao em con
curse publice relacionado com o magistérioe

0 resultado do concurse sera homologado pelo *
Departamgnte de Educaqﬁo do Hunicfpio, publie"'
caﬂdouac‘ orgao oficial do Estade a relagao’
dos candidatos aprovados, em ordem decrescente

de classificacao,

A homologagas do concurso devera ocorrer dene’
tro do prazo de 180 (cento e oitenta) dias a !



Art, 210 =

Arte 229 -

Art, 239 =

Art, 242 =

Arte 252 =

a contar da sua realizagaoc, salvo motivo de ''
relevante interesse publico, justificadd:
despacho do Prefeito Municipal.

Dentre os candidatos aprovados, o0s classifica=
dos até o limite das vagas previstas no edital
tém assequrado o direito @ nomeacao.

§_$g « 0 ato de nomeacao sera expedido no prae
zo de 120 (cento e vinte) dias contados
da homclegac8o do concurso,.

§ 20 « N@o podendo ser promovidas as vagas com
o'fﬁ‘ndidatoa referidos no "caput" dese
te 'artigo, refere-se aos demais aprovae
dos, respeitada a ordem de classifica='
gao, o direito atribuido aqueles,

segko 111

DA NOMEACROD

2l

A nomeagao obedecera a ordem de classificag

em concurse por escola, localidade, oOrgao, m
gido de ensino ou Sistema, conforme as condi='
goes estabelecidas nos editais,

Nenhum concurso tera o efeito de vinculagao '!
permanente do professor ou especialista de edy
cagao a escola, localidade, Orgac ou regiao de
ensino,

A nomeagdo farese=a para o cargo a que se refg
rir o edital do concurso, na classe que corres
poenda @& habilitagBo minima exigida,

A nomeac@o sera feite em carater efetivo, su=!
jeitando=se o funcionarieo ac estagio probastorio.



Art, 269 =«

Art‘ 270 =

Arte 282 =

Durante o estagio probatdorio o professor ou o
especialista de.educagdo no exercicio das '°
atribuigdes espec{ficas do cargo, dever@o sa=
tisfazer os seguintes requisitos:

I - Assiduidade;
11 = Pontualidade;
I1l= Diaciplini
IV -« Efici@ncia,

§ 12 « A varificaqgn do cumprimento dos requi
- sitos previstos neste artigo sera pro=
cedida segundo normas expedidas pelo !
Departamento de Educag@o e concluida '
no perfodo de atée 24 (vinte e quatro)'

meses de efetivo exercicio,

$ 20 « Independentemente da pessibilidade de'
ser demitido, sera exonerado apds sine
dicancia, o funcionarie que n3o satise
fazer os requisitos do estagio probatg
rio.

Sera estabilizado apds 2 (dois) anos de exere
c!cio. o professor ou o especialista de educa
gao que satisfizer os requisitos do estagio °
probatério.

capfruLo vi

DA READMISSAD

Readmiss@o @ o reingresse do professor ou do'
especialista de educagas, exonerados a pedido
no cargo que anteriormenge ocupavam ou no cag
go correspondente, quando agquele houver sido'
transformado ou extinto,



Arte 299 =

Agte 308 =

Art, 329 =

th‘ 330 -

A readmissao assegura a contagem de tempo de'
servigo anteriormente prestado, para todos os
efeitos legais,

Para a readmiss@o, que se fara sempre no intg

resse do ensino, s8o necessarios os seguintes

requisitos:

I = Que haja cargo vago e para o qual nas '!
exista candidate classificado em concurso

Il GQue o ex=funcionaric haja sido nomeado em
virtude de concurse publicoe

§ 10 « As exigéncias do artige 16, exceto a '
referéncia a idade, ser3o observadas !
para a readmiss3o,

Ficara sujeito a processo de atualizagdo peda
gbgica nos termos de resolug@o do Prefeito My
nicipal, o professor ou o especialista de ady
cagao que nao tenha exercide atividade de ma=
gistério nos 02 (dois) anos anteriores a read
missao,.

carfTuLo vII
DO ACESSO

Acesso @& a promocac do professor e do especia
lista de educagao do cargo que ocupam, para '
classe imediatamente do grau de ensino em que
atuem,

0 ocupante do cargo do magistirio, promovido®
por acesso, atuara, a critério do sistema, em
qualquer dos niveis de ensino psra os quais !
tenha habilitag@o legals.



Artg 340 -

Arte 358 =

Arte, 362 =

Habilitagso especifica para o efeito de acese
so & a que confere ao docente ou espescialista
de educagao, competéncia legal para exercer,'
dentro da séries de classes a que pertence, as
atribuigBes de seu cargo em grupc de series !
escolares de um mesmo grau de ensino ou de '!
graus diferentes,

§ dNICO « A critério do Sistema, podera ser '
aceita habilitag@o superior a exigi
da para o provimente na classe ime=
diatamente superior, desde que com=
patfvel com a atividade, area de es
tudos, disciplina ou especialidade’
pedagogica do ocupante de cargo do'
magistérios

A promec@e por acesso dapnndari de concurco 1
interno de t{tulos ou de provas e titules, '!
quando @ numero de candidatos for superior ao
de vagas,

§ ﬂN;EU « No julgamento dos t{tulos dar=seea’
valor preponderante ao tempo de *'
exercicic de magistério plblico mue
nicipal e 2 anterioridede do titule
de habilitag@o especifica,

Para candidatare-se ao acesso, de acorde com 0

anexo I, o interessado npRasnntari documenta=

¢80 que comproves

1 = o0 registro prefissional, no orgao compe="'
tente, ou grau de mestres ou de doutor.

11- Encontrar=se no efetivo exercicio das a-*
tribuigles de seu cargo;

11l=Ter 03 (trés) anos de §fetivo exercicio '
na classe de seu cargo, sem haver faltado
mais de 30 (trinta dias no periodo.



Arty 372 =

Art, 380 «

Apt, 392 -

0 acesso a classe syperior sera feito no grau
inicial ou em grau que assegure, em gualquer'
hipotese, vencimento superior ou da situagae’
antecedente,

capfruLo vIII
DA PROGRESSKO HORIZONTAL

A progress@o horizontal @ a promogao do profes
sor ou especialista de educag3e ac estagio ie
mecdiato da mesma classe.

A progressao horizontal depesnde de apuragao ¥

do efetive exercicioc no meemeo grau, pelo pe-'

ricde de 02 (dois) anos, bem como da avaliae'
¢c3c de desempenhc, na forma do regulamento '!
dos servidores municipais,
§ 12 - Para a avaliagBo de desempenho, alsm '
do efetivo exercicio das atribuicOes *
especificas da classe respectiva, podg
rao ser consideradas aindat
1)= A regéncia de turma da 12 série no
ensino de 12 grau;

2)= A conclusBo de cursos ou estagios'
de aperfeigoamente, especializagao
extens8o ou atualizagdo, institui-
dos ou reeonhecidos para tal efei-
to pelo Sistemaj

3)« 0 exepcicio de outras atribuigCes'
no ambito do Sistema, de interesse
da administrag@o oy do ensinoj

4)= R publicagdo_de 1100 @ trabalhos
julgados de Piteresse para a educa
cao e a cultura, peleo Orgao compe=
tente do Sistemaj;



Art., 402 =

Art, 419 -

Art, 420 =

Arte. 439 -

5)= 0 exercicio de cargos de chefia ou direg@o
de natureza téenicoe=pedagdjicas
§ 29~ Sera@o consideradas para sfeito deste are
'§3 tige os cursos que tenham correlagao com
a série de classes de professores ou de'
especialistas de educagd@o, desde que nao
tenham sido cnn?2¢ados em avaliag@o antg
rior, 5 :
b
CAPITULD IX 7

DA POSSE . LYY

Havera posse, em éa:gns do nagiat‘tlu, nos cae-

sos de:

1 - Nomeag3o;

1l= Readmissao;

1l1I-Nomeagao para exercicio de carge de Coorde

nador Municipal,

A posse devera werificare-se no praze des 30 ('’

trinta) dias, contados da data da publicac?o o

ato ou de readmissao,.

§ ONICO «Antes do esgotamente do prazo de que!
trata este artige, o interessado pode
ré4 requerer sua prorrogagac por mais?
30 (trinta) dias,

Se por omissao do interessado, a posse nao se'

der em tempo habil, o ate de provimento ficara

automaticamente sem efeito, decaindo o concure
sado do direito a nova nomeag@o,.

§ ONICO= Os prazos previstos mo artige anteri-
or nao correrac quando a posse depen-
der de providéncia do Departamento de
Fducagao,

580 competentes para dar posse:

1 « 0 Prefeito Municipal;

Il« 0 Chefe do Departamento de Educagao;

I11=0 Coordenador Municipal, quando autorizado

ks



pelo Prefeito Municipal ou o Chefe do Departa='
mento de Educag@o,

CAPTTULD X \
po exercfcio

Arte 442 = A fixacBo do lecal onde o professor ou o espe=
cialista de educagBo exercera as atribuigoes t
especi{ficas de seu cargo, sera feita por ato '
de locagac expedido pelo Prefeite Municipal,

Arte 452 « O ocupante de‘rgo do magistério devera ene !
~ trar em exercicio, no praze de 30 (trinta) di=
as, contados da deta da posse, quando nomsado’

ou readmitido,

ﬁ_;g « ( prazo previsto neste artigo pode ser!
prorrogade a pedide de funcionario e a'
juizo de sistema, por perfodo igual ao'
fixado ao inciso respectivo.

§ 22 - 0s prazes a que se refere este artigo °*
contamese do término das ferias, das 1i
cengas ¢ concessoes, ou concessoes, ou'
da licenca para tratamento de saude.

Arty 468 = £ competente para dar o exercicio a autoridade
que o for para posse.

Art, 479« 0 ocupante de gargo do magistério ndo sera co=
locado, com ou sem onus para o -unicfpio, an"
disposigao da Unide, de outros Estados, do Dis
trito Federal, dos t-rritsrloa, e de Entidades
da Administrag@e Indireta, inclusive fundacOes.
§ ONICO = O disposto neste artigo n3o se apli=

a situagles excepcionais, a crite
ﬁo do Prefeite Municipal, mediante!
solicitagbes de Gowernadores ou Minis
tros de Estado,.



Art, 489 =

Art, 492 =

Art, 500 =

Arty 510 =

Arte 529 =

Salvo nas hipoteses de autorizag@o especial, o

Professor ou o especialista de educagao coloca

do a disposigd@o ficara desvinculado do Quadro!

do Magisterio e sujeito 9s seguintes restrie !

goess

1 = Suspensao dos direitos, vantagens e incen=
tivos da carreira do magistérin;

I1l- Cancelamento do regime especial de trabae'
lho institufdo nesta Lei;

111-Suspensac de contagem de tempo de servigo'
para fins de adicionais de magistério e ''
Promogac,

A autoridade escolar comunicara imediatamente’

ao org3o proprio da administragd@c municipal o'

infciu, a interrupg2o e o reinfcio do exerci-*

cio do ocupante de cargo do nagiatério.

£ proibido o abono de faltas,

§ (NICD = N8o tendo ocerride abandono de cargo

8 permitido o abono de faltas exclu-
sivamente para fins disciplinares,

capfruLo x1

DISPOSICUES GERAILS

A uovi‘Lntacﬁo do pessoal do magistério e feie

ta mediante remog@o, autorizagdo especial e re
adaptagao.
Entende=sse pors

1 - Remogao = a determinagdo de
deslocamento de funcionario
de uma para outra localida~
de.



11 - Lotagao = a indicagao, na localidade, de'
escola ou outro orgao do Sistema em que o
ocupante de cargo do magisterio deva ter'
axarcicin;

111- Autorizag@o Especial = o afastamento te 5
pnririu do professor ou do ospecialistai i
de educagao de exercicio das respactivasf
atribuigtes para o desempenhe de cargos °*
especiais ou aperfeigoamento psdagégica;

IV = Readaptagdo = o ajustamento do professor’
ou!pa especialista de educagao ao exercie
cio de atribuigBes mais compativeis com !
seu estado de saude.

Art, 532 « 0Os atos de remogac ou de mudan;: de lotagao '!
quando a pedido, serao processados e efetiva-'
dos nos meses de dezembpo a janeiro respectiva
mente,

Art. 540 iif'vsdada a movimentacg3o e a disposig3o do pro=

fessor ou do especialisl de educagdo:
1 =« Quando se tratar de funciocnario n3o esta-'
vels

Il= Quando solicitada por ocupante de cargo de
magistério que, nos D02 (dois) Jltimos anos
houver faltado injustificadamente, por 15
(quinze) dias, n‘iﬁssno ano letivoj

l1l1l="Ex=officio" para cargo ou fungao que deva
exercer fora da localidade de sua residen-
cia, no perfodo de 06 (seis) meses anterig
res e 03 (tres) meses posteriores as eleiw=
goes.

§ ONICO « O disposto nos incisos 1 e II deste"
artigo nae se aplica a hipotese de '
readaptacao,



carfTULOD XII

DA REMOGKO

Arte 552 = A remogac pode ser feita:
I « a pedido do funcionario;
11~ "Exeofficio" por convenigncia do ensino,

capfruLo X111
DA LOTACKO

Art, 562 = 0 ocupante do cargo do magistério sera lotado:
I = Em escola, o Professor;
II- Em escola, m orgac regional ou central do'
Sistema, o Coordenador Municipal de Ensino
o Diretor, o Supervisor e o Orientador Mu-
nicipal de Ensino,

Art, 57¢ « Quande o ocupante de carge do magistério tiver
aexercicio em mais de uma escola, sua lotagao !
sera naquela em que prestar maior numaero de ho
ras de trabalho,

Art, 582 = 0s professores ou especialistas de educagao, !
nomeados para a mesma localidade, fica assegu=
rado o direito de escolher a escola ou outro '
orgao em que serac lotados, respeitada a ordem
de classificagao em concurso.

Art, 592 « A mudanga de lotagao dentro da mesma localidads
pode ser feita:
I - A pedido do funcionario
11- "Ex=officio”, por conveniSncia do ensino.



Art, 60¢

Art, 61¢

Art, 629

Art, 632

0s pedidos de mudanga de lotagao devem ser prg
tocolados no 5rg§o préprio do Departamento AJE
ministrativo no més de novembro de cada ano s;
sendo o caso, atendidos até o dia 15 de janeie
ro subsequente,

0 atendimento dos pedidos de mudanga de lotaga
esta condicionado a exist@ncia de vaga @ a a:;
dem de prioridade previamente estabelecida ps;
lo Departamento de Educacao,

Apos o atendimento dos pedidos de que trata o

artigo 602 sera efetivada a lotagdo:

I = Dos removidos;

II- Dos racim—noaeadas, quando as nomeagoes vt
coincidirem com a época de lotagao.

Para efeito de lotagao na escola ou em outro °*
orgao do Sistema, o lugar do funcionario e con
siderado:

1 =« Vago, nos cascs de remogao, mudanga de lo=
tagdn, desvinculagao e de licengas para '!
tratar de interesse particular e para acom
panhar o conjuge;

Il= Preenchido, nos casos de autorizagﬁn gspe=
cial, coordenador municipal de ensinoc ou '
nomeag8o para cargo em comiss3o da adminis
tragao municipal.

§ OnNICD = Expedida a licenga para tratar de in
teresse particular, o funcionario qgf
ra lotade no org3c de origem, se hou
ver vaga garantida, em qualquer caso
sua permanencia na locslidade.

Art, 642 = Quando o numero de professores e de especialis

r superior as necessidad

tas de educagao, gotados em escola ou em out
orgaoc do Sistema

do ensino, serao remane jados os excedentes,



§ ONICO = Na hipotese deste artigo $era remang
jado o runcj/ahatiu de u‘ \r tempo de
servige na esciola ou em ozhgo\am que
tiver axarcfct@ deferido aa msis an=

tigo o direitn de prafarancfh

cAPITULO XIV | h\

/ P | DA

DA AUTORIZAGAD ESPECIAL

Arte, 652 = A autorizag@o especial, respeitada a convenién
cia do Sistema, podera ser concedida ao funcig
narie para:

1 « Integra comiss@ao especial ou grupc de tra-
balho, estudo ou pesquisaj

11= Participar de congresso ou reuniao cient{-
ficaj

I1l1leParticipar, como docente ou discente, de '
curso de especializag3o, extens3do, aperf
goamento ou atualizagao;

IV= Frequentar curso de habilitagac para 'ten-
der a programagaoc de iniciativa do Sistema

V « Frequentar curso de pos=graduagao relacioe-
nado com o exercicio do cargo.

§ 12 « A autorizagao especial tem os seguintes

prazost

1) A do incise 1, I(um) ano, prorroga-'
vel a critério do Prefeito Municipal

2) A do inciso 11, até 3 (tr8s) meses !
em cada ano letivoj

3) A do incise I1I, at (um) ano, proac
rogavel por mais 1 (um) exigido o in



tersticio de 2 (dois) anos para nova autoe
rizagao, quando se tratar de discente;
4)=A do incise IV, pelo tempo suficiente para
o términe do curso;
5)=A do inciso V, por 2 (dois) anos, permiti=
a prorrogagao a vista de circunstancias '*
que a justifiquem,

§ 22 « 0 afastamento para prestagao de servie
gos impostos por Lei dareseea sob . v
forma de autorizagao especial,

i

Art, 668 « 0 ato de *rizaq'ﬁ'a especial e da competéncia
do Prefeito Municipal.

Art, 672 = 0 professor ou o especialista de educag3@o, em'
regime de autorizagao especial, tera direito a
licenga sem remuneracaos

carfTuLo xv
DA READAPTACKD

Art, 682 = A readaptagd@o & feita no interesse do Sistema,
com base em processo especial que indique me="
lhor aproveitamento funcional do ocupante de *
cargo do magistério, em virtude de alterag3o !
de seu estado de salde,

§ ONICD = A readaptagBo depende de laude médi;
co expedido por junta oficial que °!
conclua pelo afastamento temporario’
ou definitive do funcionario do exer
efcio das atribuigBes especificas de
seu cargo.

Art, 692 = A readaptag@o consiste em: 2

I = Atribuigao de encargo sspacial‘

Il= Transferéncia de cargo.



Art, 708 =

nrt: 7!9 e

Arte, 729 =

Art, 732 =

Art= 73“ =

A readaptag@o de que trata o inciso I do artigo
anterior, consiste na interrupgao do exercicio’
das atribuigOes especificas do cargo, para de='
sempenho de outras atividades na escola ou em !
orgdo da mesma localidade.

§ UNICO « A readaptag@o a que se refere este ar
tigo, pode ocorrer quande o laudo mée
dico prescrever perfodo de ate 01 E
(um) ano de afastamento.

Quando o impedimento reconhecido em laudo medie
co perdurar por tempo superior a 01 (um) ano, o
ocupante de cargo do magistério sera readaptado
por transfer@ncia de cargo.

carftuLo xvi

DU REGIME DE TRABALHO

As atribuigBes especificas do professor ou do '
especialista de educagao, serao dessmpenhadas:

1 = Obrigatoriamente, em regime basico de 24 '!
(vinte e quatro) horas semanais de trabalho
para o cargo de professor;

Il= Em regime especial de 40 (quarenta) horas !
para os ecargos de especialista e coordena-'
dore.

Em cada escola a carga de horas-aula sera dise'
tribuida equitativamente entre os professores !
da mesma area de estudo, disciplina ou atividae
de especializada,

Ndo & perpitida ao ocupante de dois cargos pue!
blices a §dogdo de regime especial de trabalho,



ressalvada a hipdtese de licenciar=se, '
sem vencimentos, de um deles,

Art, 759 =« As turmas nao excederao de 40 (quarenta alunos

Arte 762 =

Art, 772 =

Art, 782 =

Art, 799 =

atendidas as peculiaridades de cada tipo de en
sino,

A hora aula tera duragao de 50 (cinquenta) mie
nutos, salvo casos especiais de :ulas gemina='
das, onde cada modulo tera a duragdo de 30 !
(trinta) minutos,

carfTULD XVII

DA SUPLENCIA

SEGAD 1

DISPOSICUES GERAIS

Supléncia e o exercicio temporario das atribui
¢oes especificas de cargo do magistério durane
te a m&ncia do respectivo titular ou, em ca=-

so de voeancia, até o provimento do cargo.

A supléncia dar-see-as

1 « Por substituigao;
11= Por convocagao.

A autoridade c=scolar que fizer convocacdo ou '
substituigao, ou nela consentir, com desrespei
to ao disposte neste capitulo, respondera admi
nistrativamente pelo seu ato sujeitando-se aipn
da ao ressarcimento dos prejuizos dele decore!
rentes,



/
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SECRD 11

DA SUBSTITUICAKOD

_ﬁ' Arts 802 - Substituig3o € o competimento a um ocupante de

cargo do magiatérlo das atribuigtes que compe-
‘tiam a outro que se encontre ausente, sem per-
da de sua lotag3o na escola.

Art, 812 =:Nos casos de regéncia a substituigao sera exer

cida, sem remuneragao adicional, por prpfessor
da mesma disciplina, area de estudo mstivid_g
de especializada, para completar carga de horas
aula ate o limite do regime a que estiver sujd
to, tratando=se de exercicio na mesma escola !
ou em escolas praximas, sempre no mesmo turno,

Art, 822 « A substituigao de especialista de educagao ou'

coordenador sera feita por outro com a mesma !

habilitagao, que esteja no regi‘. basico na es

cola ou em outro orgdo da localidade e que acd
te o regime especial,

§ ONICO = Se n3o houver especialista de educa=
¢ao nas condigoes deste artigo, a '!
substituig@o fare-seea, facultativae’
mente, por professor com a necassi-'
i habilitagao, que esteja no regie
me basico e aceite o regime especial,

SECRO 111

DA cownvocagko



Art, 832 -

Art, 8492 =

Art, 852 =,

A convocagao ¢ o chamamento de pessoa perten-
cente ou ndaoc ao quadro do Hugistériu para ase
sumir a regencia de turma ou aulas, ou exer='
cer fungao de especialista de educacac ou '°'
coordenador.

Do ato de convocag@o devera constar:

I - A atividade, area de estudo ou disciplina

II= 0 prazo da convoclg:o, incluido o par{odo
proporcional de férias;
I11=A remuneracgao.

§ fNICD « 0 prazo a gue se refere o inciso Il
deste artigo n3o podera exceder a I
(um) ano, renocvavel, se perdurarem’
as econdigBes que determinaram a con
vocagao e deste que nao haja candie
dato com melhor habilitagao.

A convocagao de professor habilitado para r
gencia de turmas ou aulas farese-a na forma
de regulamentag@o propria, observados os aa-;
guintes principios quanto 3 ordem de preferén
ciag

I = Classificado pars a localidade e ainda *'!
nao nomeado obedecida a ordem de classifi
cacao}

I1=- Classificado para outra localidade e ain=-
da nao nomeado, segundo a ordem de pontos
obtidos}

II1I=-Registrado no 5rg3n competente mediante !
habilitaggo eSpacIfica e sem classifica='

g30 em CORCUrso}

IV~ Professor com registro definitivo no Mie'
nistério da Educaga@o e cultura, sem habie
litag@o especifica;



Art, B62 « A remuneragao do convocado '}r‘ por base o va
1or inicial da classe eorresﬁondanta a habili
tagB8o minima exigida para o desempenho das a=
tribuigOes que lhe forem cometidas,

capfTuLo XvIiI

DAS FERIAS

Art, 872 = 0 ocupante do cargo do magistério gnzar5 de *
ferias anualmentes

1 = Quando em exercicio nas escolas, 60 (sese
senta) dias coincidentes com as férias es
colares, sendo 30 (trinta) consecutivos e
30 (trinfla) segundo o que dispuser o pro=-
prio orgao do Sistema;

Il= Quonde em exercicio nos demais org3os do'
Sistema 30 (trinta) dias consecutivos, '!
gbservada a escala organizada de acordo '
com a conveniéncia do servigo.

§ ONICO - N30 € permitide acumular férias ou'
levar a sua conta qc‘lquor falta ao
trabalho, excetes nos casos previse
tos em lei,

Art. 882 « 0Os par{odos de férias anuais s3o contados coe
mo de efetivo axerc!cio, para todos as efei="
tos,

CAPfTULD XIX

DAS LICENCAS E CONCESSUES



Arte 892 « Aplica-se ao ocupante do magistério o regima
de licengas estabelecido na legislagao luni
pal, observando o disposto neste capitula,

§ lnico = 0 funcionarie nde podera permane=
cer em licenga para tratar de in="

]

teresses psrticulares por prazo !
superior a 2 (dois 'fw‘ nem goe
zar novo periode antes de decors'
rer mt(vlntl ® quatro) meses'
de efetivo exercicio apos o termi

no da licenga anterior,

Arte 90ﬂ « S30 contados como efetivo sxarc[cio do ma="!
giatsrio o0s porfodns det

1 = Licenga por acidente em servigo ou do=-

enge grave, especificada em Lei;

11 = Licenga a funcionaria gestante;

111« Afastamento por motivo de casamento;

IV « Afastamento por meotivo de falecimento'

do conjuge, filhe, pai, m3e ou irmao,

§ Onico - 0 perfodo de licenga para tratas=',
mento de salde & contado como efef
tivo exerclcio, para o efeito de'™
adicionais por tempo de ssrvigo e
aposentadoria até o limite estabe
lecido em Lei,

cAPITULD XX

DA ACUMULACKO DE CARGOS E FUNGOES

Art, 919 = £ vedada ao ocupante de cargo do magisterio’
a acumulag3o remunerada de ecargos ou fungoes
publicas, excetot

I « A de dois cargos de professor;

Y o <



Art, 920 =

Art, 938 =

hrt. 940 =

I1 « A de um cargo de prefessor com outro 'Y
técnico ou ciantff‘gq.

§ 19 « Em gualquer dos casos, a acumulagao '
sera permitida quando houver correla=
cao de materias de matérias e compati
bilidads de horarios,

§ 20 « A proibigao de acumular estends-se a‘
cargos, fungbes ou empregns em autare
. s
quias, empresas publicas @ sociesdades
de economia mista,

A n‘wlnci'o de cargos s0,6 permitida median
te decis3o do orgac proprie do Municipio.

capfTuLo xxI
D0 VENCIMENTO, VANTAGENS E INCENTIVOS

0 vencinento do pessoal do magistério sera '
fixade por Lei, de acordo com os fatores uti
lizados para aveliagaoc dos carges do Quadro!
Garal de funcionarios da Prefeitura Municie'
pale

tibilie
zagao de critérios para a execucao
do disposto neste artigo.

§ ONICD « O Poder Executive determipara os '
estudos necessarios a ¢

0 Quadro do Magistério inclui classes gorres
pondentes as habilitagBes necessarias t ve
exercicio do carge nas séries de classes de'
docente e de especialistas de educagao ou !
Coordenador.

§ ONICO « A cada classe correspondem 06 '*!
(seis) estagios de progress@o hori



Arte 952 =

Art, 962 =

DO PESSOAL

Art, 2978 =

Art, 960 =

Art, 999 =

zontal.

Cada perIuda de 5 (cinco) anos de efetivo exeg
clcio no magistério piblico da direito ao ser=-
vidor a adicionais de 10% (dez por cento) so-'
bre seu tncimanto.

Para efeito de aposentadoria dos ocupantes de'
cargos de Magistério ssra aplicado g disposte’
para funcionarios piblicos nunicip‘.

capfruLo XXI11I

PARA EDUCAGED PRE~ESCOLAR, ENSIND SUPLETIVO E*
EDUCACKD ESPECIAL

0 pessoal do magistéric para educag3o preéeescg
lar e educag@o especial integra o Uuadro do Ma
gisterio 8, scgundo sua habilitagao e especia=-
lizagao.

§ fINICO = 0 pesscal de gque trata este artigo !
@sta sujeito ao regime de trabalho !
instituido por esta lei com as adap=
tagbes necessarias ao respectivo ti=
po de ensinoc.

Para a educagao préesscolar s@io exigidos os sg
guintes raquisitos minimos:

1 «.,Do Professor = formag@o em 3 (tr@s) anocs a
nfvel de 22 grau, e especializag@o em edu=
cagao pré-escolarj

Il= Do Supervisor Pedagégieu « licenciatura de
curta duragao, com especialidade em educa=
¢ao pré-escolar, |

Na educagao especial sa@o exigidos como requisi

tos mInimos, tanto para o professor como para’

o especialista de educagao:

1 « Habilitag@o correspondente & requerida pams
o nivel de ensino a ser ministrado;



11 - Especislizacdo para o exercicio do magis
tério ou educagae @special, de acordo com
as peculiaridades de tipo de ansino e as
caracteristicas fisicas il 3

alunos,

capfruLo xx111

DO REGIME DISCIPLINAR

Art. 1002 =« 0 pessoal do magisterio esta au“sito ao regi
me diseiplinar previsto no Esta 0 dos Fune
cionarios PUblicos da Prefeitura Municipal.

§ UNICO - 0 regime diseiplinar do pessoal do
magistério compreendes ainda, as '!
disposigOes dos regimentos cscola=
res aprovados pele orgao praprio !
do Sistema e outras de que trata '
este capitulo.

Arte 1010 = Alsm do disposto no artigo enterior e seu '!
par‘grafu Gnico constituem deveres do pesso=
al do magistorios _

I - Elaborar e ax&tar integralmente os ''
program&s, planos e atividades da esco-
la no que for de sua competénciaj

Ile Cumprir e fazer cumprir os horarios e !
e calendarios escolares;

I11I= Ocupar=se com zelo, durante o horario !
de trabalho, no desempenhe das atribuie
goes de seu cargej

IV « manter e fazer com qua'aoja mantida a !
disciplina am sala de aula e fora dele;

V = Comparecer 2s reuniSes psra as guais '!

; for convocado;

‘- Participar das atividades escolares;

Viie Zelar pelo bom nome da unidade de ensim



Art, 1022 «

Arte 1032 =

Art, 1040 =

VIII « Respeitar alunos, colegas, autori
dades de ensinoc e funcionarios ad
ministratives, de forma compati-'
vel com a miss3o de educador,

Constituem, ainda, trans@ressdes paséfveis !

de pena para os funcionarios do magisteério,'

além das previstas no Estatuto dos Funciona-

rios publicos,

1 = 0 naoc cumprimento dos deveres enumerados
no artigo anterior;

II= A ag30 ou omiss3o que traga prejuizo fi-
sico, moral ou intelectual ao alunoj;
I11l-A imposig3o de castigo fisice ou humi= !
lhante aoc alunoj;

1V «0 ato que resulte em exemplo dssaducatj’
vo para o aluno;

U « A pratica de discriminag@c por motivo de
raga, condigae social, nivel intclectual
sexo, credo ou convicgao politica,

§ ONICO = As penas aplicaveis pelas transgre
stbes de gue trata este artigo sao'
as estabelecidas no Estatuto dos *
Funcionarins PlUblicos Municipais !
com a graduagae que couber em cada

C&30,.

0 regime disciplinar previsto neste capItulo
para o pessoal do Magistério estende-se aos'
servidores administrativos lotados em esco-'
las ou em outros orgaos de ensino,

capfTuLo XxXIV

DISPOSICUES GERAIS E TRANSITORIAS

Ao pessoal do magisterio aplicamese subsidie

ariamente, o Estatuto dos_Funcionarios publi
cos Municipais e Legislagao Complementar, no



Art, 1059 =

Art, 1068 =

Art, 1072 =

que tange a apurag@o do tempo de servigo '
para efeito de aposentadoria, Titulo IV, '
Capltulo V; abono famflia, Titulo Vi, Capf
tulo I, Segao V, as aumi{liocedoenga, Titule
VI, capitulo I, Secgdo VI, s gretificagos
Titulo VI, Capitule 1, Secgdo IX; ao décie
mo terceiro vencimente, Titule X, Capftule
i, secgdo X e a assistoncia e sistema pre=
sideneiﬁrio. Titulo Vi, Cap{tulo II,

0 Poder exscutivo regulamentara, no que far
necessario as disposigOes desta Lei.

Nos cusos omissos neste Estatuto, serdo a-
plicadas as disposigBev dos funcionarios ?
piblices do Munic{pio de Campos Altos, Es-
tado de Minas Geraise

Resvogadas as disposigOes em contririn. 8s-
ta Lei entrara em vigor na data de sua pue
blicagao, retroagindo seus efeitos a 02 de
janairo de 1986,

Prareifura Municipal de Campos Alto#. 24 ¢

de janeiro de 1986,

e (L L

alde BarBosa LeBo
refeite Municipal

Helic 0limpio da Paixa@o
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QUADRO DO MAGISTERIO MUNICIPAL,
( ANEXD T )
o | cuasse
alle SALARIAL

Diretor Municipal de Ensineo
Orientador Municipal de Ensine
Supervisor Municipal de Ensine
Professoras I ( habilitadas )
Professoras Ensino Especializade
Servente Escolar

Coordenador Municipal de Ensino

Auxiliar de Servigo

. sdait Municipal

(477 e

Seecretario Administrative




